
Datos de Identificación del Programa: S29 Servicios de Educación Media Superior y Superior

Tipo de Programa Nombre del Indicador

Programa Sustantivo Posición en el índice de Desarrollo Humano (Bienal) 

Eje Tema

Jalisco, economía que avanza Educación innovadora y formación de talento 

¿Quién gasta?

29 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable Unidad Ejecutora del Gasto

Universidad de Guadalajara Universidad de Guadalajara 

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Educación Educación Superior

Nivel del Indicador

Nivel Código Resumen Narrativo Transversalidad

Fin S29_FIN_3 Contribuir al desarrollo socioeconómico y cultural del estado de
Jalisco 

Responsable del indicador

Nombre Mtra. Karla Planter Pérez 

Cargo Rectora General 

Correo electrónico karla.planter@udg.mx 

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Método de cálculo Código

Posición en el índice de Desarrollo
Humano (Bienal) 

IDH= IS ^(1/3)* IE ^(1/3)* II ^(1/3) S29_FIN_3 

Unidad de Medición Dimensión del desempeño Desagregación geográfica

Posición Eficacia Estatal 

Frecuencia de medición Acumulación Tipo de medición

Anual Constante Razón 

Variables del Indicador

Variables del númerador

Nombre de la variable del númerador

Índice de Salud 

Valor de la variable

0.80 

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Variables del denominador

Nombre de la variable del denominador

Índice de Educación Índice de ingresos 

Valor de la variable

1.00 

Determinación de Meta Anual

Meta anual Sentido del indicador Valor de la línea base Año de la línea base

0.80 Descendente 0.8 2015 

Indicador de perspectiva de género

Si No

X

Desempeño

Sentido Descendente
El comportamiento es Aceptable (si el indicador alcanza un resultado entre -15% y 5% de la meta)
El comportamiento está en Riesgo (si el indicador alcanza un resultado entre 5% y 15% de la meta)
El comportamiento es Crítico (si el indicador alcanza un resultado por debajo del -15% o por encima del 15% de la meta)

Comportamiento

Avance acumulado en el cumplimiento de la meta anual

El avance en el cumplimiento de la meta se obtiene al dividir el avance el período entre la meta programada anual

Avance acumulado: 0.00 / Meta anual: 0.8

Avance en el cumplimiento de la meta en el período

El avance en el cumplimiento de la meta se obtiene al dividir el avance reportado entre la meta programada para el período

Calendarización de metas

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Programado 0.80

Realizado

Semáforo

Parámetros de semaforización

0.00

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Referencias adicionales

Variación Física

Efecto Económico

Medios de verificación de la MIR

Mide Jalisco

https://mide.jalisco.gob.mx/mide/panelCiudadano/detalleIndicador/158?
dimension=2&tema=8&sortBusqueda=1&palabraClave=&vista=1&format=&max=10&offset=0&subsistema=1&accionRegreso=busqueda

Supuestos de la MIR

Existen las condiciones para lograr un desarrollo equilibrado de todos los municipios, abatiendo los posibles rezagos sociales, en un entorno de justicia

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Datos de Identificación del Programa: S29 Servicios de Educación Media Superior y Superior

Tipo de Programa Nombre del Indicador

Programa Sustantivo Porcentaje anual de la población de Jalisco de 15 a 18 años que acceden a la educación media superior 

Eje Tema

Jalisco, economía que avanza Educación innovadora y formación de talento 

¿Quién gasta?

29 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable Unidad Ejecutora del Gasto

Universidad de Guadalajara Universidad de Guadalajara 

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Educación Educación Superior

Nivel del Indicador

Nivel Código Resumen Narrativo Transversalidad

Propósito Las y los jóvenes entre 15 a 23 años del estado de Jalisco
acceden a los servicios de calidad de educación media superior

y superior 

Responsable del indicador

Nombre Mtra. Karla Planter Pérez 

Cargo Rectora General 

Correo electrónico karla.planter@udg.mx 

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Método de cálculo Código

Porcentaje anual de la población de
Jalisco de 15 a 18 años que acceden a

la educación media superior 

(Número de jóvenes entre 15 y 18 años inscritos en el nivel medio superior en el
estado de Jalisco / Número de jóvenes entre 15 y 18 años en el estado de

Jalisco)* 100 

S29_PRO_1 

Unidad de Medición Dimensión del desempeño Desagregación geográfica

Alumnos Eficacia Estatal 

Frecuencia de medición Acumulación Tipo de medición

Anual Valor Presente Porcentaje 

Variables del Indicador

Variables del númerador

Nombre de la variable del númerador

Número de jóvenes entre 15 y 18 años inscritos en el nivel medio superior en el estado de Jalisco 

Valor de la variable

361,056.00 

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Variables del denominador

Nombre de la variable del denominador

Número de jóvenes entre 15 y 18 años en el estado de Jalisco 

Valor de la variable

443,280.00 

Determinación de Meta Anual

Meta anual Sentido del indicador Valor de la línea base Año de la línea base

81.45 Ascendente 80.0 2025 

Indicador de perspectiva de género

Si No

X

Desempeño

Sentido Ascendente
El comportamiento de Desempeño es Aceptable (si el indicador alcanza un resultado entre -5% y 15% de la meta)
El comportamiento está en Riesgo (si el indicador alcanza un resultado entre -10% y -5% de la meta)
El comportamiento es Crítico (si el indicador alcanza un resultado por debajo del 10% o por encima del 15% de la meta)

Comportamiento

Avance acumulado en el cumplimiento de la meta anual

El avance en el cumplimiento de la meta se obtiene al dividir el avance el período entre la meta programada anual

Avance acumulado: 0.00 / Meta anual: 81.45

Avance en el cumplimiento de la meta en el período

El avance en el cumplimiento de la meta se obtiene al dividir el avance reportado entre la meta programada para el período

Calendarización de metas

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Programado 81.45

Realizado

Semáforo

Parámetros de semaforización

0.00

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Referencias adicionales

Variación Física

Efecto Económico

Medios de verificación de la MIR

Sistema de Información y Gestión Educativa 
Estadística educativa

https://siged.sep.gob.mx/SIGED/estadistica_educativa.html

Supuestos de la MIR

Las y los jóvenes entre 15 y 23 años de edad solicitan el ingreso a instituciones educativas de nivel medio superior y superior

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Datos de Identificación del Programa: S29 Servicios de Educación Media Superior y Superior

Tipo de Programa Nombre del Indicador

Programa Sustantivo Porcentaje anual de la población de Jalisco de 18 a 23 años que acceden a la educación superior 

Eje Tema

Jalisco, economía que avanza Educación innovadora y formación de talento 

¿Quién gasta?

29 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable Unidad Ejecutora del Gasto

Universidad de Guadalajara Universidad de Guadalajara 

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Educación Educación Superior

Nivel del Indicador

Nivel Código Resumen Narrativo Transversalidad

Propósito Las y los jóvenes entre 15 a 23 años del estado de Jalisco
acceden a los servicios de calidad de educación media superior

y superior 

Responsable del indicador

Nombre Mtra. Karla Planter Pérez 

Cargo Rectora General 

Correo electrónico karla.planter@udg.mx 

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Método de cálculo Código

Porcentaje anual de la población de
Jalisco de 18 a 23 años que acceden a

la educación superior 

(Número de jóvenes entre 18 y 23 años inscritos en el nivel superior en el
estado de Jalisco / Número de jóvenes entre 18 y 23 años en el estado de

Jalisco)* 100 

S29_PRO_2 

Unidad de Medición Dimensión del desempeño Desagregación geográfica

Alumnos Eficacia Estatal 

Frecuencia de medición Acumulación Tipo de medición

Anual Valor Presente Porcentaje 

Variables del Indicador

Variables del númerador

Nombre de la variable del númerador

Número de jóvenes entre 18 y 23 años inscritos en el nivel superior en el estado de Jalisco 

Valor de la variable

288,279.00 

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Variables del denominador

Nombre de la variable del denominador

Número de jóvenes entre 18 y 23 años en el estado de Jalisco 

Valor de la variable

880,889.00 

Determinación de Meta Anual

Meta anual Sentido del indicador Valor de la línea base Año de la línea base

32.73 Ascendente 31.4 2025 

Indicador de perspectiva de género

Si No

X

Desempeño

Sentido Ascendente
El comportamiento de Desempeño es Aceptable (si el indicador alcanza un resultado entre -5% y 15% de la meta)
El comportamiento está en Riesgo (si el indicador alcanza un resultado entre -10% y -5% de la meta)
El comportamiento es Crítico (si el indicador alcanza un resultado por debajo del 10% o por encima del 15% de la meta)

Comportamiento

Avance acumulado en el cumplimiento de la meta anual

El avance en el cumplimiento de la meta se obtiene al dividir el avance el período entre la meta programada anual

Avance acumulado: 0.00 / Meta anual: 32.73

Avance en el cumplimiento de la meta en el período

El avance en el cumplimiento de la meta se obtiene al dividir el avance reportado entre la meta programada para el período

Calendarización de metas

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Programado 32.73

Realizado

Semáforo

Parámetros de semaforización

0.00

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Referencias adicionales

Variación Física

Efecto Económico

Medios de verificación de la MIR

Sistema de Información y Gestión Educativa 
Estadística educativa

https://siged.sep.gob.mx/SIGED/estadistica_educativa.html

Supuestos de la MIR

Las y los jóvenes entre 15 y 23 años de edad solicitan el ingreso a instituciones educativas de nivel medio superior y superior

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Datos de Identificación del Programa: S29 Servicios de Educación Media Superior y Superior

Tipo de Programa Nombre del Indicador

Programa Sustantivo Tasa de variación de usuarios de servicios ofrecidos por los centros de emprendimiento e innovación 

Eje Tema

Jalisco, economía que avanza Educación innovadora y formación de talento 

¿Quién gasta?

29 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable Unidad Ejecutora del Gasto

Universidad de Guadalajara Universidad de Guadalajara 

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Educación Educación Superior

Nivel del Indicador

Nivel Código Resumen Narrativo Transversalidad

Componente 05 Servicios de emprendimiento e innovación de los centros de
emprendimiento e innovación ofrecidos 

Sin transversalidad 

Responsable del indicador

Nombre Dr. Jaime F. Andrade Villanueva 

Cargo Vicerrector adjunto administrativo 

Correo electrónico jandradev@udg.mx 

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Método de cálculo Código

Tasa de variación de usuarios de
servicios ofrecidos por los centros de

emprendimiento e innovación 

((Número de usuarios de servicios ofrecidos por los centros de emprendimiento
e innovación en el periodo t / Número de usuarios de servicios ofrecidos por los

centros de emprendimiento e innovación en el periodo t-1) - 1) * 100 

S29_05_1 

Unidad de Medición Dimensión del desempeño Desagregación geográfica

Personas Eficacia Estatal 

Frecuencia de medición Acumulación Tipo de medición

Semestral Valor Presente Tasa de Variación 

Variables del Indicador

Variables del númerador

Nombre de la variable del númerador

Número de usuarios de servicios ofrecidos por los centros de emprendimiento e innovación en el periodo t 

Valor de la variable

10,000.00 

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Variables del denominador

Nombre de la variable del denominador

Número de usuarios de servicios ofrecidos por los centros de emprendimiento e innovación en el periodo t-1 

Valor de la variable

5,000.00 

Determinación de Meta Anual

Meta anual Sentido del indicador Valor de la línea base Año de la línea base

100.00 Ascendente 100.0 2025 

Indicador de perspectiva de género

Si No

X

Desempeño

Sentido Ascendente
El comportamiento de Desempeño es Aceptable (si el indicador alcanza un resultado entre -5% y 15% de la meta)
El comportamiento está en Riesgo (si el indicador alcanza un resultado entre -10% y -5% de la meta)
El comportamiento es Crítico (si el indicador alcanza un resultado por debajo del 10% o por encima del 15% de la meta)

Comportamiento Aceptable

Avance acumulado en el cumplimiento de la meta anual

El avance en el cumplimiento de la meta se obtiene al dividir el avance el período entre la meta programada anual

Avance acumulado: -53.22 / Meta anual: 100.0

Avance en el cumplimiento de la meta en el período

El avance en el cumplimiento de la meta se obtiene al dividir el avance reportado entre la meta programada para el período

Calendarización de metas

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Programado -53.20 100.00

Realizado -53.22

Semáforo 100.04%

Parámetros de semaforización

-53.22

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Referencias adicionales

Variación Física

Efecto Económico

Medios de verificación de la MIR

Anexo estadístico de la Universidad de Guadalajara

https://cgpe.udg.mx/sites/default/files/adjuntos/Gu%C3%ADa%20de%20trazabilidad%20del%20Anexo%20Estad%C3%ADstico%202024%20Reducido.pdf

Supuestos de la MIR

Se apoya las capacidades y los talentos jóvenes universitarios para el fortalecimiento e incorporación en el diseño e implementación de proyectos de
emprendimiento que fortalezcan el desarrollo local

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Datos de Identificación del Programa: S29 Servicios de Educación Media Superior y Superior

Tipo de Programa Nombre del Indicador

Programa Sustantivo Tasa de variación de los servicios de transferencia 

Eje Tema

Jalisco, economía que avanza Educación innovadora y formación de talento 

¿Quién gasta?

29 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable Unidad Ejecutora del Gasto

Universidad de Guadalajara Universidad de Guadalajara 

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Educación Educación Superior

Nivel del Indicador

Nivel Código Resumen Narrativo Transversalidad

Actividad Brindar servicios de transferencia del conocimiento 

Responsable del indicador

Nombre Dr. Jaime F. Andrade Villanueva 

Cargo Vicerrector adjunto administrativo 

Correo electrónico jandradev@udg.mx 

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Método de cálculo Código

Tasa de variación de los servicios de
transferencia 

((Número de servicios de transferencia en el periodo t / Número de servicios de
transferencia en el periodo t-1) - 1) * 100 

S29_05_01_1 

Unidad de Medición Dimensión del desempeño Desagregación geográfica

Servicios Eficacia Estatal 

Frecuencia de medición Acumulación Tipo de medición

Trimestral Constante Tasa de Variación 

Variables del Indicador

Variables del númerador

Nombre de la variable del númerador

Número de servicios de transferencia en el periodo t 

Valor de la variable

40.00 

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Variables del denominador

Nombre de la variable del denominador

Número de servicios de transferencia en el periodo t-1 

Valor de la variable

20.00 

Determinación de Meta Anual

Meta anual Sentido del indicador Valor de la línea base Año de la línea base

100.00 Ascendente 100.0 2025 

Indicador de perspectiva de género

Si No

X

Desempeño

Sentido Ascendente
El comportamiento de Desempeño es Aceptable (si el indicador alcanza un resultado entre -5% y 15% de la meta)
El comportamiento está en Riesgo (si el indicador alcanza un resultado entre -10% y -5% de la meta)
El comportamiento es Crítico (si el indicador alcanza un resultado por debajo del 10% o por encima del 15% de la meta)

Comportamiento Crítico

Avance acumulado en el cumplimiento de la meta anual

El avance en el cumplimiento de la meta se obtiene al dividir el avance el período entre la meta programada anual

Avance acumulado: 85.00 / Meta anual: 100.0

Avance en el cumplimiento de la meta en el período

El avance en el cumplimiento de la meta se obtiene al dividir el avance reportado entre la meta programada para el período

Calendarización de metas

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Programado 100.00 100.00 100.00 100.00

Realizado -100.00 85.00

Semáforo -100.00% 85.00%

Parámetros de semaforización

85.00

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Referencias adicionales

Variación Física

Efecto Económico

Medios de verificación de la MIR

Anexo estadístico de la Universidad de Guadalajara

https://cgpe.udg.mx/sites/default/files/adjuntos/Gu%C3%ADa%20de%20trazabilidad%20del%20Anexo%20Estad%C3%ADstico%202024%20Reducido.pdf

Supuestos de la MIR

Existen procesos de vinculación y apoyo con la sociedad en general y la participación activa dentro de la Universidad de Guadalajara

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Datos de Identificación del Programa: S29 Servicios de Educación Media Superior y Superior

Tipo de Programa Nombre del Indicador

Programa Sustantivo Porcentaje de espacios habilitados y equipados para brindar el servicio de emprendimiento e innovación dentro de la Red
Universitaria 

Eje Tema

Jalisco, economía que avanza Educación innovadora y formación de talento 

¿Quién gasta?

29 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable Unidad Ejecutora del Gasto

Universidad de Guadalajara Universidad de Guadalajara 

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Educación Educación Superior

Nivel del Indicador

Nivel Código Resumen Narrativo Transversalidad

Actividad Habilitar espacios equipados para el emprendimiento e
innovación dentro de la Red Universitaria 

Responsable del indicador

Nombre Dr. Jaime F. Andrade Villanueva 

Cargo Vicerrector adjunto administrativo 

Correo electrónico jandradev@udg.mx 

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Método de cálculo Código

Porcentaje de espacios habilitados y
equipados para brindar el servicio de
emprendimiento e innovación dentro

de la Red Universitaria 

(Número de espacios habilitados y equipados para el emprendimiento e
innovación dentro de la Red Universitaria /Número de espacios para el

emprendimiento e innovación dentro de la Red Universitaria)*100 

S29_05_02_1 

Unidad de Medición Dimensión del desempeño Desagregación geográfica

Espacios físicos Eficacia Estatal 

Frecuencia de medición Acumulación Tipo de medición

Trimestral Constante Porcentaje 

Variables del Indicador

Variables del númerador

Nombre de la variable del númerador

Número de espacios habilitados y equipados para el emprendimiento e innovación dentro de la Red Universitaria 

Valor de la variable

42.00 

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Variables del denominador

Nombre de la variable del denominador

Número de espacios para el emprendimiento e innovación dentro de la Red Universitaria 

Valor de la variable

44.00 

Determinación de Meta Anual

Meta anual Sentido del indicador Valor de la línea base Año de la línea base

95.45 Ascendente 78.6 2025 

Indicador de perspectiva de género

Si No

X

Desempeño

Sentido Ascendente
El comportamiento de Desempeño es Aceptable (si el indicador alcanza un resultado entre -5% y 15% de la meta)
El comportamiento está en Riesgo (si el indicador alcanza un resultado entre -10% y -5% de la meta)
El comportamiento es Crítico (si el indicador alcanza un resultado por debajo del 10% o por encima del 15% de la meta)

Comportamiento Aceptable

Avance acumulado en el cumplimiento de la meta anual

El avance en el cumplimiento de la meta se obtiene al dividir el avance el período entre la meta programada anual

Avance acumulado: 95.45 / Meta anual: 95.45

Avance en el cumplimiento de la meta en el período

El avance en el cumplimiento de la meta se obtiene al dividir el avance reportado entre la meta programada para el período

Calendarización de metas

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Programado 95.45 95.45 95.45 95.45

Realizado 95.45 95.45

Semáforo 100.00% 100.00%

Parámetros de semaforización

95.45

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Referencias adicionales

Variación Física

Efecto Económico

Medios de verificación de la MIR

Anexo estadístico de la Universidad de Guadalajara

https://cgpe.udg.mx/sites/default/files/adjuntos/Gu%C3%ADa%20de%20trazabilidad%20del%20Anexo%20Estad%C3%ADstico%202024%20Reducido.pdf

Supuestos de la MIR

Se apoya las capacidades y los talentos jóvenes universitarios para que se incorporen en el diseño e implementación de proyectos que fortalezcan el desarrollo
local

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Datos de Identificación del Programa: S29 Servicios de Educación Media Superior y Superior

Tipo de Programa Nombre del Indicador

Programa Sustantivo Tasa de variación de la matrícula en los programas educativos de los niveles de educación media superior y superior de la Universidad
de Guadalajara 

Eje Tema

Jalisco, economía que
avanza 

Educación innovadora y formación de talento 

¿Quién gasta?

29 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable Unidad Ejecutora del Gasto

Universidad de Guadalajara Universidad de Guadalajara 

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Educación Educación Superior

Nivel del Indicador

Nivel Código Resumen Narrativo Transversalidad

Componente C1 Programas educativos para los niveles de educación media
superior y superior de la Universidad de Guadalajara otorgados 

T3 Garantía y protección
efectiva de derechos humanos 

Responsable del indicador

Nombre Mtro. Fabián Morales Cobos 

Cargo Coordinador General de Control Escolar 

Correo electrónico fabian.morales@udg.mx 

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Método de cálculo Código

Tasa de variación de la matrícula en los
programas educativos de los niveles de
educación media superior y superior de

la Universidad de Guadalajara 

((Matrícula de alumnos en los programas educativos de los niveles medio
superior y superior en el ciclo escolar actual t de la Universidad de Guadalajara /
Matrícula de alumnos en los programas educativos de los niveles medio superior

y superior en el ciclo escolar del año anterior t-1 de la Universidad de
Guadalajara) - 1) * 100 

S29_C1_1 

Unidad de Medición Dimensión del desempeño Desagregación geográfica

Alumnos Eficacia Estatal 

Frecuencia de medición Acumulación Tipo de medición

Semestral Valor Presente Tasa de Variación 

Variables del Indicador

Variables del númerador

Nombre de la variable del númerador

Matrícula de alumnos en los programas educativos de los niveles medio superior y superior en el ciclo escolar actual t de la Universidad de Guadalajara 

Valor de la variable

342,079.00 

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Variables del denominador

Nombre de la variable del denominador

Matrícula de alumnos en los programas educativos de los niveles medio superior y superior en el ciclo escolar del año anterior t-1 de la Universidad de Guadalajara 

Valor de la variable

341,611.00 

Determinación de Meta Anual

Meta anual Sentido del indicador Valor de la línea base Año de la línea base

0.14 Ascendente 0.14 2025 

Indicador de perspectiva de género

Si No

X

Desempeño

Sentido Ascendente
El comportamiento de Desempeño es Aceptable (si el indicador alcanza un resultado entre -5% y 15% de la meta)
El comportamiento está en Riesgo (si el indicador alcanza un resultado entre -10% y -5% de la meta)
El comportamiento es Crítico (si el indicador alcanza un resultado por debajo del 10% o por encima del 15% de la meta)

Comportamiento Aceptable

Avance acumulado en el cumplimiento de la meta anual

El avance en el cumplimiento de la meta se obtiene al dividir el avance el período entre la meta programada anual

Avance acumulado: -0.92 / Meta anual: 0.14

Avance en el cumplimiento de la meta en el período

El avance en el cumplimiento de la meta se obtiene al dividir el avance reportado entre la meta programada para el período

Calendarización de metas

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Programado -0.92 0.14

Realizado -0.92

Semáforo 100.00%

Parámetros de semaforización

-0.92

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Referencias adicionales

Variación Física

Efecto Económico

Medios de verificación de la MIR

Numeralia institucional de la Universidad de Guadalajara

https://cgpe.udg.mx/informacion-institucional/numeralia-institucional

Supuestos de la MIR

Las y los jóvenes entre 15 y 23 años de edad solicitan el ingreso a los programas educativos de nivel medio superior y superior de la universidad pública del estado
de Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Datos de Identificación del Programa: S29 Servicios de Educación Media Superior y Superior

Tipo de Programa Nombre del Indicador

Programa Sustantivo 
Porcentaje de programas educativos actualizados 

Eje Tema

Jalisco, economía que avanza Educación innovadora y formación de talento 

¿Quién gasta?

29 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable Unidad Ejecutora del Gasto

Universidad de Guadalajara Universidad de Guadalajara 

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Educación Educación Superior

Nivel del Indicador

Nivel Código Resumen Narrativo Transversalidad

Actividad Programas educativos actualizados 

Responsable del indicador

Nombre Dra. María del Socorro Pérez Alcalá 

Cargo Coordinador General Académico y de Innovación 

Correo electrónico socorro.perezalcala@udg.mx 

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Método de cálculo Código

Porcentaje de programas educativos
actualizados 

(Número de programas educativos actualizados / Número de programas
educativos activos) * 100 

S29_C1_01_1 

Unidad de Medición Dimensión del desempeño Desagregación geográfica

Programas Educativos Eficacia Estatal 

Frecuencia de medición Acumulación Tipo de medición

Trimestral Valor Presente Porcentaje 

Variables del Indicador

Variables del númerador

Nombre de la variable del númerador

Número de programas educativos actualizados 

Valor de la variable

147.00 

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Variables del denominador

Nombre de la variable del denominador

Número de programas educativos activos 

Valor de la variable

191.00 

Determinación de Meta Anual

Meta anual Sentido del indicador Valor de la línea base Año de la línea base

76.96 Ascendente 57.6 2025 

Indicador de perspectiva de género

Si No

X

Desempeño

Sentido Ascendente
El comportamiento de Desempeño es Aceptable (si el indicador alcanza un resultado entre -5% y 15% de la meta)
El comportamiento está en Riesgo (si el indicador alcanza un resultado entre -10% y -5% de la meta)
El comportamiento es Crítico (si el indicador alcanza un resultado por debajo del 10% o por encima del 15% de la meta)

Comportamiento En Riesgo

Avance acumulado en el cumplimiento de la meta anual

El avance en el cumplimiento de la meta se obtiene al dividir el avance el período entre la meta programada anual

Avance acumulado: 58.12 / Meta anual: 76.96

Avance en el cumplimiento de la meta en el período

El avance en el cumplimiento de la meta se obtiene al dividir el avance reportado entre la meta programada para el período

Calendarización de metas

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Programado 57.60 67.00 67.00 76.96

Realizado 58.12 58.12

Semáforo 100.90% 86.75%

Parámetros de semaforización

58.12

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Referencias adicionales

Variación Física

Efecto Económico

Medios de verificación de la MIR

Anexo estadístico de la Universidad de Guadalajara

https://cgpe.udg.mx/sites/default/files/adjuntos/Gu%C3%ADa%20de%20trazabilidad%20del%20Anexo%20Estad%C3%ADstico%202024%20Reducido.pdf

Supuestos de la MIR

Existen programas educativos que cuentan con los elementos necesarios para ser actualizados

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Datos de Identificación del Programa: S29 Servicios de Educación Media Superior y Superior

Tipo de Programa Nombre del Indicador

Programa Sustantivo Porcentaje de matrícula en programas de calidad en pregrado 

Eje Tema

Jalisco, economía que avanza Educación innovadora y formación de talento 

¿Quién gasta?

29 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable Unidad Ejecutora del Gasto

Universidad de Guadalajara Universidad de Guadalajara 

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Educación Educación Superior

Nivel del Indicador

Nivel Código Resumen Narrativo Transversalidad

Componente C2 Programas educativos de calidad en pregrado ofrecidos T3 Garantía y protección
efectiva de derechos humanos 

Responsable del indicador

Nombre Dra. María del Socorro Pérez Alcalá 

Cargo Coordinador General Académico y de Innovación 

Correo electrónico socorro.perezalcala@udg.mx 

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Método de cálculo Código

Porcentaje de matrícula en programas
de calidad en pregrado 

(Matrícula en programas educativos de calidad de pregrado/Matrícula evaluable
de pregrado)*100 

S29_C2_1 

Unidad de Medición Dimensión del desempeño Desagregación geográfica

Matrícula Eficacia Estatal 

Frecuencia de medición Acumulación Tipo de medición

Semestral Valor Presente Porcentaje 

Variables del Indicador

Variables del númerador

Nombre de la variable del númerador

Matrícula en programas de calidad de pregrado 

Valor de la variable

119,192.00 

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Variables del denominador

Nombre de la variable del denominador

Total Matrícula evaluable de pregrado 

Valor de la variable

136,675.00 

Determinación de Meta Anual

Meta anual Sentido del indicador Valor de la línea base Año de la línea base

87.21 Ascendente 85.0 2025 

Indicador de perspectiva de género

Si No

X

Desempeño

Sentido Ascendente
El comportamiento de Desempeño es Aceptable (si el indicador alcanza un resultado entre -5% y 15% de la meta)
El comportamiento está en Riesgo (si el indicador alcanza un resultado entre -10% y -5% de la meta)
El comportamiento es Crítico (si el indicador alcanza un resultado por debajo del 10% o por encima del 15% de la meta)

Comportamiento Aceptable

Avance acumulado en el cumplimiento de la meta anual

El avance en el cumplimiento de la meta se obtiene al dividir el avance el período entre la meta programada anual

Avance acumulado: 76.86 / Meta anual: 87.21

Avance en el cumplimiento de la meta en el período

El avance en el cumplimiento de la meta se obtiene al dividir el avance reportado entre la meta programada para el período

Calendarización de metas

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Programado 78.90 87.21

Realizado 76.86

Semáforo 97.41%

Parámetros de semaforización

76.86

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Referencias adicionales

Variación Física

Efecto Económico

Medios de verificación de la MIR

Numeralia institucional de la Universidad de Guadalajara

https://cgpe.udg.mx/informacion-institucional/numeralia-institucional

Supuestos de la MIR

Existen programas educativos de pregrado que cuentan con los elementos necesarios para ser evaluados como programas de calidad

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Datos de Identificación del Programa: S29 Servicios de Educación Media Superior y Superior

Tipo de Programa Nombre del Indicador

Programa Sustantivo Porcentaje de programas educativos de calidad 

Eje Tema

Jalisco, economía que avanza Educación innovadora y formación de talento 

¿Quién gasta?

29 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable Unidad Ejecutora del Gasto

Universidad de Guadalajara Universidad de Guadalajara 

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Educación Educación Superior

Nivel del Indicador

Nivel Código Resumen Narrativo Transversalidad

Actividad Desarrollar programas educativos y mantener profesores de
calidad 

Responsable del indicador

Nombre Dra. María del Socorro Pérez Alcalá 

Cargo Coordinador General Académico y de Innovación 

Correo electrónico socorro.perezalcala@udg.mx 

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Método de cálculo Código

Porcentaje de programas educativos de
calidad 

(Número de programas educativos de calidad/ Número de programas educativos
de calidad evaluables)*100 

S29_C2_01_1 

Unidad de Medición Dimensión del desempeño Desagregación geográfica

Programas Eficacia Estatal 

Frecuencia de medición Acumulación Tipo de medición

Trimestral Valor Presente Porcentaje 

Variables del Indicador

Variables del númerador

Nombre de la variable del númerador

Número de programas educativos de calidad 

Valor de la variable

186.00 

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Variables del denominador

Nombre de la variable del denominador

Número de programas educativos de calidad evaluables 

Valor de la variable

228.00 

Determinación de Meta Anual

Meta anual Sentido del indicador Valor de la línea base Año de la línea base

81.58 Ascendente 72.8 2025 

Indicador de perspectiva de género

Si No

X

Desempeño

Sentido Ascendente
El comportamiento de Desempeño es Aceptable (si el indicador alcanza un resultado entre -5% y 15% de la meta)
El comportamiento está en Riesgo (si el indicador alcanza un resultado entre -10% y -5% de la meta)
El comportamiento es Crítico (si el indicador alcanza un resultado por debajo del 10% o por encima del 15% de la meta)

Comportamiento Aceptable

Avance acumulado en el cumplimiento de la meta anual

El avance en el cumplimiento de la meta se obtiene al dividir el avance el período entre la meta programada anual

Avance acumulado: 71.93 / Meta anual: 81.58

Avance en el cumplimiento de la meta en el período

El avance en el cumplimiento de la meta se obtiene al dividir el avance reportado entre la meta programada para el período

Calendarización de metas

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Programado 70.20 72.40 74.60 81.58

Realizado 73.25 71.93

Semáforo 104.34% 99.35%

Parámetros de semaforización

71.93

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Referencias adicionales

Variación Física

Efecto Económico

Medios de verificación de la MIR

Numeralia institucional de la Universidad de Guadalajara

https://cgpe.udg.mx/informacion-institucional/numeralia-institucional

Supuestos de la MIR

Existen programas educativos de pregrado que cuentan con los elementos necesarios para ser evaluados y profesores que cuentan con el nivel de habilitación que
les permite participar en las convocatorias de PRODEP

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Datos de Identificación del Programa: S29 Servicios de Educación Media Superior y Superior

Tipo de Programa Nombre del Indicador

Programa Sustantivo Porcentaje de profesores con perfil PRODEP 

Eje Tema

Jalisco, economía que avanza Educación innovadora y formación de talento 

¿Quién gasta?

29 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable Unidad Ejecutora del Gasto

Universidad de Guadalajara Universidad de Guadalajara 

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Educación Educación Superior

Nivel del Indicador

Nivel Código Resumen Narrativo Transversalidad

Actividad Desarrollar programas educativos y mantener profesores de
calidad 

Responsable del indicador

Nombre Dra. María del Socorro Pérez Alcalá 

Cargo Coordinador General Académico y de Innovación 

Correo electrónico socorro.perezalcala@udg.mx 

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Método de cálculo Código

Porcentaje de profesores con perfil
PRODEP 

(Número de profesores con perfil PRODEP /Número de profesores de tiempo
completo elegibles)*100 

S29_C2_01_2 

Unidad de Medición Dimensión del desempeño Desagregación geográfica

Profesores Eficacia Estatal 

Frecuencia de medición Acumulación Tipo de medición

Trimestral Constante Porcentaje 

Variables del Indicador

Variables del númerador

Nombre de la variable del númerador

Número de profesores con perfil PRODEP 

Valor de la variable

2.55 

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Variables del denominador

Nombre de la variable del denominador

Número de profesores de tiempo completo elegibles 

Valor de la variable

3.97 

Determinación de Meta Anual

Meta anual Sentido del indicador Valor de la línea base Año de la línea base

64.23 Ascendente 64.23 2025 

Indicador de perspectiva de género

Si No

X

Desempeño

Sentido Ascendente
El comportamiento de Desempeño es Aceptable (si el indicador alcanza un resultado entre -5% y 15% de la meta)
El comportamiento está en Riesgo (si el indicador alcanza un resultado entre -10% y -5% de la meta)
El comportamiento es Crítico (si el indicador alcanza un resultado por debajo del 10% o por encima del 15% de la meta)

Comportamiento Aceptable

Avance acumulado en el cumplimiento de la meta anual

El avance en el cumplimiento de la meta se obtiene al dividir el avance el período entre la meta programada anual

Avance acumulado: 64.23 / Meta anual: 64.23

Avance en el cumplimiento de la meta en el período

El avance en el cumplimiento de la meta se obtiene al dividir el avance reportado entre la meta programada para el período

Calendarización de metas

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Programado 64.23 64.23 64.23 64.23

Realizado 64.23 64.23

Semáforo 100.00% 100.00%

Parámetros de semaforización

64.23

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Referencias adicionales

Variación Física

Efecto Económico

Medios de verificación de la MIR

Numeralia institucional de la Universidad de Guadalajara

https://cgpe.udg.mx/informacion-institucional/numeralia-institucional

Supuestos de la MIR

Existen programas educativos de pregrado que cuentan con los elementos necesarios para ser evaluados y profesores que cuentan con el nivel de habilitación que
les permite participar en las convocatorias de PRODEP

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Datos de Identificación del Programa: S29 Servicios de Educación Media Superior y Superior

Tipo de Programa Nombre del Indicador

Programa Sustantivo Tasa de variación en actividades de formación integral con enfoque de cultura de paz 

Eje Tema

Jalisco, economía que avanza Educación innovadora y formación de talento 

¿Quién gasta?

29 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable Unidad Ejecutora del Gasto

Universidad de Guadalajara Universidad de Guadalajara 

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Educación Educación Superior

Nivel del Indicador

Nivel Código Resumen Narrativo Transversalidad

Actividad Organizar actividades con enfoque de cultura de paz que
promuevan la formación integral de la comunidad estudiantil 

Responsable del indicador

Nombre Dr. Héctor Raúl Solís Gadea 

Cargo Vicerrector Ejecutivo 

Correo electrónico hector.solis@udg.mx 

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Método de cálculo Código

Tasa de variación en actividades de
formación integral con enfoque de

cultura de paz 

(Número de actividades de formación integral con enfoque de cultura de paz en
el periodo t / Número de actividades de formación integral con enfoque de

cultura de paz en el periodo t-1)*100 

S29_C2_02_1 

Unidad de Medición Dimensión del desempeño Desagregación geográfica

Actividades Eficacia Estatal 

Frecuencia de medición Acumulación Tipo de medición

Trimestral Valor Presente Tasa de Variación 

Variables del Indicador

Variables del númerador

Nombre de la variable del númerador

Número de actividades de formación integral con enfoque de cultura de paz en el periodo t 

Valor de la variable

450.00 

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Variables del denominador

Nombre de la variable del denominador

Número de actividades de formación integral con enfoque de cultura de paz en el periodo t-1 

Valor de la variable

446.00 

Determinación de Meta Anual

Meta anual Sentido del indicador Valor de la línea base Año de la línea base

0.90 Ascendente 0.22 2025 

Indicador de perspectiva de género

Si No

X

Desempeño

Sentido Ascendente
El comportamiento de Desempeño es Aceptable (si el indicador alcanza un resultado entre -5% y 15% de la meta)
El comportamiento está en Riesgo (si el indicador alcanza un resultado entre -10% y -5% de la meta)
El comportamiento es Crítico (si el indicador alcanza un resultado por debajo del 10% o por encima del 15% de la meta)

Comportamiento Crítico

Avance acumulado en el cumplimiento de la meta anual

El avance en el cumplimiento de la meta se obtiene al dividir el avance el período entre la meta programada anual

Avance acumulado: -48.43 / Meta anual: 0.9

Avance en el cumplimiento de la meta en el período

El avance en el cumplimiento de la meta se obtiene al dividir el avance reportado entre la meta programada para el período

Calendarización de metas

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Programado 4.40 1.32 4.62 0.90

Realizado -100.00 -48.43

Semáforo -2272.73% -3668.94%

Parámetros de semaforización

-48.43

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Referencias adicionales

Variación Física

Efecto Económico

Medios de verificación de la MIR

Anexo estadístico de la Universidad de Guadalajara

https://cgpe.udg.mx/sites/default/files/adjuntos/Gu%C3%ADa%20de%20trazabilidad%20del%20Anexo%20Estad%C3%ADstico%202024%20Reducido.pdf

Supuestos de la MIR

La comunidad universitaria participa activamente en eventos que fomentan la cultura de paz realizados por la Universidad de Guadalajara

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Datos de Identificación del Programa: S29 Servicios de Educación Media Superior y Superior

Tipo de Programa Nombre del Indicador

Programa Sustantivo Porcentaje de espacios físicos aprobados y adjudicados. 

Eje Tema

Jalisco, economía que avanza Educación innovadora y formación de talento 

¿Quién gasta?

29 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable Unidad Ejecutora del Gasto

Universidad de Guadalajara Universidad de Guadalajara 

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Educación Educación Superior

Nivel del Indicador

Nivel Código Resumen Narrativo Transversalidad

Componente C3 Espacios físicos para las funciones sustantivas de la Universidad
de Guadalajara adjudicados 

T3 Garantía y protección
efectiva de derechos humanos 

Responsable del indicador

Nombre Mtra. María Guadalupe Cid Escobedo 

Cargo Vicerrectora adjunta administrativa 

Correo electrónico mguadalupe.cid@udg.mx 

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Método de cálculo Código

Porcentaje de espacios físicos
aprobados y adjudicados. 

(Espacios físicos aprobados y adjudicados de construcción, mantenimiento y
rehabilitación en el trimestre t para educación media superior y superior /
Número de espacios físicos aprobados para construcción, mantenimiento y

rehabilitación en el trimestre t para educación media superior y superior)*100

S29_C3_1 

Unidad de Medición Dimensión del desempeño Desagregación geográfica

Espacios Físicos Eficacia Estatal 

Frecuencia de medición Acumulación Tipo de medición

Semestral Valor Presente Porcentaje 

Variables del Indicador

Variables del númerador

Nombre de la variable del númerador

Espacios físicos aprobados y adjudicados de obras para actividades académicas 

Valor de la variable

10.00 

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Variables del denominador

Nombre de la variable del denominador

Espacios físicos aprobados de obras para actividades académicas 

Valor de la variable

10.00 

Determinación de Meta Anual

Meta anual Sentido del indicador Valor de la línea base Año de la línea base

100.00 Ascendente 14.8 2025 

Indicador de perspectiva de género

Si No

X

Desempeño

Sentido Ascendente
El comportamiento de Desempeño es Aceptable (si el indicador alcanza un resultado entre -5% y 15% de la meta)
El comportamiento está en Riesgo (si el indicador alcanza un resultado entre -10% y -5% de la meta)
El comportamiento es Crítico (si el indicador alcanza un resultado por debajo del 10% o por encima del 15% de la meta)

Comportamiento Aceptable

Avance acumulado en el cumplimiento de la meta anual

El avance en el cumplimiento de la meta se obtiene al dividir el avance el período entre la meta programada anual

Avance acumulado: 100.00 / Meta anual: 100.0

Avance en el cumplimiento de la meta en el período

El avance en el cumplimiento de la meta se obtiene al dividir el avance reportado entre la meta programada para el período

Calendarización de metas

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Programado 100.00 100.00

Realizado 100.00

Semáforo 100.00%

Parámetros de semaforización

100.00

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Referencias adicionales

Variación Física

Efecto Económico

Medios de verificación de la MIR

Anexo estadístico de la Universidad de Guadalajara

https://cgpe.udg.mx/sites/default/files/adjuntos/Gu%C3%ADa%20de%20trazabilidad%20del%20Anexo%20Estad%C3%ADstico%202024%20Reducido.pdf

Supuestos de la MIR

La Universidad de Guadalajara cuenta con condiciones internas y el apoyo de instituciones externas para fortalecer la infraestructura educativa

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Datos de Identificación del Programa: S29 Servicios de Educación Media Superior y Superior

Tipo de Programa Nombre del Indicador

Programa Sustantivo Porcentaje de avance de espacios físicos aprobados y adjudicados para actividades académicas y de investigación 

Eje Tema

Jalisco, economía que avanza Educación innovadora y formación de talento 

¿Quién gasta?

29 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable Unidad Ejecutora del Gasto

Universidad de Guadalajara Universidad de Guadalajara 

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Educación Educación Superior

Nivel del Indicador

Nivel Código Resumen Narrativo Transversalidad

Actividad Ejecutar proyectos de infraestructura para espacios académicos
y de investigación 

Responsable del indicador

Nombre Mtra. María Guadalupe Cid Escobedo 

Cargo Vicerrectora adjunta administrativa 

Correo electrónico mguadalupe.cid@udg.mx 

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Método de cálculo Código

Porcentaje de avance de espacios
físicos aprobados y adjudicados para

actividades académicas y de
investigación 

(Espacios físicos aprobados y adjudicados de construcción, mantenimiento y
rehabilitación en el trimestre t para las actividades de docencia e investigación /

Número de espacios físicos aprobados para construcción, mantenimiento y
rehabilitación en el trimestre t para las actividades de docencia e

investigación)*100 

S29_C3_01_1 

Unidad de Medición Dimensión del desempeño Desagregación geográfica

Espacios físicos Eficacia Estatal 

Frecuencia de medición Acumulación Tipo de medición

Trimestral Valor Presente Porcentaje 

Variables del Indicador

Variables del númerador

Nombre de la variable del númerador

Espacios físicos aprobados y adjudicados de construcción en el trimestre t para las actividades de docencia e investigación 

Valor de la variable

8.00 

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Variables del denominador

Nombre de la variable del denominador

Espacios físicos aprobados de construcción en el trimestre t para las actividades de docencia e investigación 

Valor de la variable

8.00 

Determinación de Meta Anual

Meta anual Sentido del indicador Valor de la línea base Año de la línea base

100.00 Ascendente 13.6 2025 

Indicador de perspectiva de género

Si No

X

Desempeño

Sentido Ascendente
El comportamiento de Desempeño es Aceptable (si el indicador alcanza un resultado entre -5% y 15% de la meta)
El comportamiento está en Riesgo (si el indicador alcanza un resultado entre -10% y -5% de la meta)
El comportamiento es Crítico (si el indicador alcanza un resultado por debajo del 10% o por encima del 15% de la meta)

Comportamiento Aceptable

Avance acumulado en el cumplimiento de la meta anual

El avance en el cumplimiento de la meta se obtiene al dividir el avance el período entre la meta programada anual

Avance acumulado: 100.00 / Meta anual: 100.0

Avance en el cumplimiento de la meta en el período

El avance en el cumplimiento de la meta se obtiene al dividir el avance reportado entre la meta programada para el período

Calendarización de metas

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Programado 0.00 100.00 100.00 100.00

Realizado 0.00 100.00

Semáforo 100.00% 100.00%

Parámetros de semaforización

100.00

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Referencias adicionales

Variación Física

Efecto Económico

Medios de verificación de la MIR

https://www.transparencia.udg.mx/pef-p

Supuestos de la MIR

Existen espacios adecuados para realizar las obras

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Datos de Identificación del Programa: S29 Servicios de Educación Media Superior y Superior

Tipo de Programa Nombre del Indicador

Programa Sustantivo Porcentaje de avance de espacios físicos aprobados y adjudicados para actividades culturales y deportivas 

Eje Tema

Jalisco, economía que avanza Educación innovadora y formación de talento 

¿Quién gasta?

29 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable Unidad Ejecutora del Gasto

Universidad de Guadalajara Universidad de Guadalajara 

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Educación Educación Superior

Nivel del Indicador

Nivel Código Resumen Narrativo Transversalidad

Actividad Ejecutar proyectos de infraestructura para espacios culturales y
deportivos 

Responsable del indicador

Nombre Mtra. María Guadalupe Cid Escobedo 

Cargo Vicerrectora adjunta administrativa 

Correo electrónico mguadalupe.cid@udg.mx 

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Método de cálculo Código

Porcentaje de avance de espacios
físicos aprobados y adjudicados para
actividades culturales y deportivas 

(Espacios físicos aprobados y adjudicados de construcción, mantenimiento y
rehabilitación en el trimestre t para las actividades culturales y deportivas /
Número de espacios físicos aprobados para construcción, mantenimiento y

rehabilitación en el trimestre t para las actividades culturales y deportivas)*100 

S29_C3_02_1 

Unidad de Medición Dimensión del desempeño Desagregación geográfica

Espacios físicos Eficacia Estatal 

Frecuencia de medición Acumulación Tipo de medición

Trimestral Valor Presente Porcentaje 

Variables del Indicador

Variables del númerador

Nombre de la variable del númerador

Espacios físicos aprobados y adjudicados de construcción en el trimestre t para las actividades culturales y deportivas 

Valor de la variable

2.00 

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Variables del denominador

Nombre de la variable del denominador

Espacios físicos aprobados de construcción en el trimestre t para las actividades culturales y deportivas 

Valor de la variable

2.00 

Determinación de Meta Anual

Meta anual Sentido del indicador Valor de la línea base Año de la línea base

100.00 Ascendente 50.0 2025 

Indicador de perspectiva de género

Si No

X

Desempeño

Sentido Ascendente
El comportamiento de Desempeño es Aceptable (si el indicador alcanza un resultado entre -5% y 15% de la meta)
El comportamiento está en Riesgo (si el indicador alcanza un resultado entre -10% y -5% de la meta)
El comportamiento es Crítico (si el indicador alcanza un resultado por debajo del 10% o por encima del 15% de la meta)

Comportamiento Aceptable

Avance acumulado en el cumplimiento de la meta anual

El avance en el cumplimiento de la meta se obtiene al dividir el avance el período entre la meta programada anual

Avance acumulado: 100.00 / Meta anual: 100.0

Avance en el cumplimiento de la meta en el período

El avance en el cumplimiento de la meta se obtiene al dividir el avance reportado entre la meta programada para el período

Calendarización de metas

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Programado 0.00 100.00 100.00 100.00

Realizado 0.00 100.00

Semáforo 100.00% 100.00%

Parámetros de semaforización

100.00

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Referencias adicionales

Variación Física

Efecto Económico

Medios de verificación de la MIR

https://www.transparencia.udg.mx/pef-p

Supuestos de la MIR

Existen espacios adecuados para realizar las obras

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Datos de Identificación del Programa: S29 Servicios de Educación Media Superior y Superior

Tipo de Programa Nombre del Indicador

Programa Sustantivo Tasa de variación de publicaciones en revistas científicas indexadas 

Eje Tema

Jalisco, economía que avanza Educación innovadora y formación de talento 

¿Quién gasta?

29 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable Unidad Ejecutora del Gasto

Universidad de Guadalajara Universidad de Guadalajara 

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Educación Educación Superior

Nivel del Indicador

Nivel Código Resumen Narrativo Transversalidad

Componente C4 Publicaciones científicas (SCOPUS, Web Of Science y
CONAHCYT) incrementadas 

T3 Garantía y protección
efectiva de derechos humanos 

Responsable del indicador

Nombre Dr. Jaime F. Andrade Villanueva 

Cargo Vicerrector adjunto administrativo 

Correo electrónico jandradev@udg.mx 

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Método de cálculo Código

Tasa de variación de publicaciones en
revistas científicas indexadas 

((Número de publicaciones en revistas científicas indexadas en el periodo t
/Número de publicaciones en revistas científicas indexadas en el periodo t-1) -

1)*100 

S29_C4_1 

Unidad de Medición Dimensión del desempeño Desagregación geográfica

Publicaciones Eficacia Estatal 

Frecuencia de medición Acumulación Tipo de medición

Semestral Valor Presente Tasa de Variación 

Variables del Indicador

Variables del númerador

Nombre de la variable del númerador

Número de publicaciones en revistas científicas indexadas en el periodo t 

Valor de la variable

1,100.00 

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Variables del denominador

Nombre de la variable del denominador

Número de publicaciones en revistas científicas indexadas en el periodo t-1 

Valor de la variable

1,000.00 

Determinación de Meta Anual

Meta anual Sentido del indicador Valor de la línea base Año de la línea base

10.00 Ascendente 10.0 2025 

Indicador de perspectiva de género

Si No

X

Desempeño

Sentido Ascendente
El comportamiento de Desempeño es Aceptable (si el indicador alcanza un resultado entre -5% y 15% de la meta)
El comportamiento está en Riesgo (si el indicador alcanza un resultado entre -10% y -5% de la meta)
El comportamiento es Crítico (si el indicador alcanza un resultado por debajo del 10% o por encima del 15% de la meta)

Comportamiento Aceptable

Avance acumulado en el cumplimiento de la meta anual

El avance en el cumplimiento de la meta se obtiene al dividir el avance el período entre la meta programada anual

Avance acumulado: -38.30 / Meta anual: 10.0

Avance en el cumplimiento de la meta en el período

El avance en el cumplimiento de la meta se obtiene al dividir el avance reportado entre la meta programada para el período

Calendarización de metas

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Programado -38.30 10.00

Realizado -38.30

Semáforo 100.00%

Parámetros de semaforización

-38.30

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Referencias adicionales

Variación Física

Efecto Económico

Medios de verificación de la MIR

Numeralia institucional de la Universidad de Guadalajara

https://cgpe.udg.mx/informacion-institucional/numeralia-institucional

Supuestos de la MIR

Los investigadores de la Universidad generan publicaciones en temas relevantes en los diversos campos disciplinares

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Datos de Identificación del Programa: S29 Servicios de Educación Media Superior y Superior

Tipo de Programa Nombre del Indicador

Programa Sustantivo Tasa de variación de docentes inscritos en el SNII 

Eje Tema

Jalisco, economía que avanza Educación innovadora y formación de talento 

¿Quién gasta?

29 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable Unidad Ejecutora del Gasto

Universidad de Guadalajara Universidad de Guadalajara 

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Educación Educación Superior

Nivel del Indicador

Nivel Código Resumen Narrativo Transversalidad

Actividad Incrementar el número de mujeres y hombres inscritos en el
Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores (SNII) 

Responsable del indicador

Nombre Dr. Jaime F. Andrade Villanueva 

Cargo Vicerrector adjunto administrativo 

Correo electrónico jandradev@udg.mx 

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Método de cálculo Código

Tasa de variación de docentes inscritos
en el SNII 

(Número de docentes inscritos en el SNII en el año t /Número de docentes
inscritos en el SNII en el año t-1 )*100 

S29_C4_01_1 

Unidad de Medición Dimensión del desempeño Desagregación geográfica

Docentes Eficacia Estatal 

Frecuencia de medición Acumulación Tipo de medición

Trimestral Valor Presente Tasa de Variación 

Variables del Indicador

Variables del númerador

Nombre de la variable del númerador

Número de docentes inscritos en el SNII en el año t 

Valor de la variable

2,381.00 

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Variables del denominador

Nombre de la variable del denominador

Número de docentes inscritos en el SNII en el año t-1 

Valor de la variable

2,231.00 

Determinación de Meta Anual

Meta anual Sentido del indicador Valor de la línea base Año de la línea base

6.72 Ascendente 4.4 2025 

Indicador de perspectiva de género

Si No

X

Desempeño

Sentido Ascendente
El comportamiento de Desempeño es Aceptable (si el indicador alcanza un resultado entre -5% y 15% de la meta)
El comportamiento está en Riesgo (si el indicador alcanza un resultado entre -10% y -5% de la meta)
El comportamiento es Crítico (si el indicador alcanza un resultado por debajo del 10% o por encima del 15% de la meta)

Comportamiento Aceptable

Avance acumulado en el cumplimiento de la meta anual

El avance en el cumplimiento de la meta se obtiene al dividir el avance el período entre la meta programada anual

Avance acumulado: 6.68 / Meta anual: 6.72

Avance en el cumplimiento de la meta en el período

El avance en el cumplimiento de la meta se obtiene al dividir el avance reportado entre la meta programada para el período

Calendarización de metas

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Programado 0.00 6.70 6.70 6.72

Realizado -100.00 6.68

Semáforo 0.00% 99.70%

Parámetros de semaforización

6.68

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Referencias adicionales

Variación Física

Efecto Económico

Medios de verificación de la MIR

Numeralia institucional de la Universidad de Guadalajara

https://cgpe.udg.mx/informacion-institucional/numeralia-institucional

Supuestos de la MIR

Se cuenta con personal académico que cumple con los requisitos para su postulación continua al SNII

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Datos de Identificación del Programa: S29 Servicios de Educación Media Superior y Superior

Tipo de Programa Nombre del Indicador

Programa Sustantivo Porcentaje de cuerpos académicos consolidados y en consolidación 

Eje Tema

Jalisco, economía que avanza Educación innovadora y formación de talento 

¿Quién gasta?

29 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable Unidad Ejecutora del Gasto

Universidad de Guadalajara Universidad de Guadalajara 

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Educación Educación Superior

Nivel del Indicador

Nivel Código Resumen Narrativo Transversalidad

Actividad Aumentar el número de cuerpos académicos consolidados y en
consolidación 

Responsable del indicador

Nombre Dra. María del Socorro Pérez Alcalá 

Cargo Coordinador General Académico y de Innovación 

Correo electrónico socorro.perezalcala@udg.mx 

Datos del Indicador

Nombre del Indicador Método de cálculo Código

Porcentaje de cuerpos académicos
consolidados y en consolidación 

(Número de cuerpos académicos consolidados y en consolidación /Número de
cuerpos académicos)*100 

S29_C4_02_1 

Unidad de Medición Dimensión del desempeño Desagregación geográfica

Cuerpos académicos Eficacia Estatal 

Frecuencia de medición Acumulación Tipo de medición

Trimestral Valor Presente Porcentaje 

Variables del Indicador

Variables del númerador

Nombre de la variable del númerador

Número de cuerpos académicos consolidados y en consolidación 

Valor de la variable

340.00 
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Variables del denominador

Nombre de la variable del denominador

Número de cuerpos académicos 

Valor de la variable

562.00 

Determinación de Meta Anual

Meta anual Sentido del indicador Valor de la línea base Año de la línea base

60.50 Ascendente 59.7 2025 

Indicador de perspectiva de género

Si No

X

Desempeño

Sentido Ascendente
El comportamiento de Desempeño es Aceptable (si el indicador alcanza un resultado entre -5% y 15% de la meta)
El comportamiento está en Riesgo (si el indicador alcanza un resultado entre -10% y -5% de la meta)
El comportamiento es Crítico (si el indicador alcanza un resultado por debajo del 10% o por encima del 15% de la meta)

Comportamiento Aceptable

Avance acumulado en el cumplimiento de la meta anual

El avance en el cumplimiento de la meta se obtiene al dividir el avance el período entre la meta programada anual

Avance acumulado: 58.72 / Meta anual: 60.5

Avance en el cumplimiento de la meta en el período

El avance en el cumplimiento de la meta se obtiene al dividir el avance reportado entre la meta programada para el período

Calendarización de metas

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Programado 59.70 59.70 60.50 60.50

Realizado 58.72 58.72

Semáforo 98.36% 98.36%

Parámetros de semaforización

58.72

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Ficha Técnica del Indicador

Sistema Estatal de Gestión para Resultados (SEGR)

Secretaría de la Hacienda Pública



Referencias adicionales

Variación Física

Efecto Económico

Medios de verificación de la MIR

Numeralia institucional de la Universidad de Guadalajara

https://cgpe.udg.mx/informacion-institucional/numeralia-institucional

Supuestos de la MIR

La productividad y perfil del personal asegura la consolidación de los cuerpos académicos
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